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AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA NOMINA A GARANTE 

COMUNALE PER I DIRITTI DELLE PERSONE PRIVATE DELLA LIBERTÀ PERSONALE O 

LIMITATE NELLA LIBERTÀ PERSONALE 

 

LA DIRIGENTE DELLA DIREZIONE 4 

 

PREMESSO che con Deliberazione n. 57 del 23/6/2026 il Consiglio Comunale ha istituito la 

figura del Garante dei diritti delle persone private della libertà personale del Comune di Lodi, 

approvandone il relativo Regolamento; 

RILEVATO che, ai sensi dell’art.5 del citato Regolamento, spetta al Sindaco la nomina del 

Garante, sulla base delle candidature presentate; 

RITENUTO necessario acquisire le candidature per ricoprire l’incarico del Garante, in conformità 

a quanto previsto dall’art. 4 del succitato Regolamento; 

RENDE NOTO 

i requisiti richiesti, nonché le modalità di presentazione delle candidature per ricoprire la carica di 

Garante agli interessati. 

REQUISITI 

Sulla base dell’art. 3 del Regolamento sono previsti i seguenti requisiti: 

 

1. alla carica di Garante per i diritti delle persone private della libertà personale è preposto un/a 

cittadino/a italiano/a ovvero di uno dei Paesi membri dell’Unione europea o “status” equiparato 

per legge (ai sensi dell’art. 3 del D.P.C.M. 174/94, i candidati non italiani devono godere dei 

diritti civili e politici negli Stati appartenenza o di provenienza, avere adeguata conoscenza della 

lingua italiana, essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica), con comprovata competenza nel campo delle 

scienze giuridiche, dei diritti umani, oppure nel campo delle attività socio-sanitarie negli Istituti 

di prevenzione e pena e nei Servizi sociali, oltre che con esperienze acquisite nella tutela dei 

diritti; 

2. non può svolgere le funzioni di Garante colui/colei che si trovi in una delle situazioni di 

incandidabilità, ineleggibilità e incompatibilità previste per la carica di Consigliere/a comunale, 

ai sensi del Tuel, D.lgs 267/2000, e del D.lgs. n.235/2012; 

3. non sono eleggibili a Garante i membri del Governo o del Parlamento nazionale ed europeo, i 

Presidenti di regioni o province, i Sindaci, Consiglieri e Assessori regionali, provinciali, 

comunali e municipali, di Città metropolitane, di Comunità montane e Unioni di Comuni; 

4. l'attività di Garante è incompatibile con l'esercizio di qualsiasi altra attività lavorativa, 

subordinata o autonoma, o professione, pubblica o privata, da cui derivi un conflitto di interessi 

attuale e concreto con la funzione assunta. In particolare, l'attività di Garante è incompatibile con 

un rapporto di lavoro subordinato con una qualsiasi delle amministrazioni soggette a controllo o 

vigilanza nell'esercizio del mandato; 

4. bis in particolare l’ufficio del/la Garante è incompatibile con l’esercizio di professione forense, 

ivi compreso il praticantato presso uno studio legale e con lo svolgimento di altre funzioni nel 

settore della sicurezza pubblica. 
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DURATA E SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITÀ 

 La carica del/della Garante decorre dalla comunicazione al medesimo della nomina da parte del 

Sindaco, ha una durata di cinque anni e può essere rinnovata per una sola volta.  

Per lo svolgimento della sua attività il Comune di Lodi metterà a disposizione del/la Garante un 

idoneo spazio presso la propria sede, nonché supporto organizzativo adeguato nei limiti delle 

disponibilità.  La carica di Garante è svolta a titolo gratuito. Il comune potrà corrispondere le 

sole risorse economiche necessarie all’espletamento del mandato in forma di rimborso delle 

spese sostenute, documentate e preventivamente condivise, fino a capienza del budget stanziato 

a bilancio, da stabilire con successivo atto. 

MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

La candidatura, in carta semplice, dovrà essere redatta in formato pdf e indirizzata al Sindaco del 

Comune di Lodi, seguendo il fac-simile allegato (Allegato A), e dovrà essere corredata, a pena 

di esclusione, dai seguenti allegati: 

- curriculum vitae personale dettagliato in relazione ai requisiti richiesti 

- copia fronte/retro di documento di identità personale in corso di validità. 

La candidatura ed il curriculum, a pena di esclusione, dovranno essere sottoscritti dal/dalla 

candidato/a e trasmessi con una delle seguenti modalità: 

-  via PEC (preferibile) al seguente indirizzo: comunedilodi@legalmail.it, indicando come 

oggetto la dicitura “GARANTE DEI DIRITTI DELLE PERSONE PRIVATE DELLA 

LIBERTÀ PERSONALE DEL COMUNE DI LODI” 

- solo se impossibilitati alla trasmissione con pec, tramite consegna a mano all’ufficio 

protocollo, Piazza Mercato 5, negli orari di apertura al pubblico. 

La candidatura dovrà pervenire, nelle modalità suindicate, entro e non oltre le ore 24:00 del 

31/10/2026. Il suddetto termine di presentazione della domanda è perentorio e pertanto 

l’Amministrazione non prenderà in considerazione le domande che, per qualsiasi ragione, siano 

pervenute in ritardo. La prova dell’avvenuta ricezione della domanda di partecipazione, entro il 

termine perentorio prescritto, resta a carico e sotto la responsabilità dell’interessato. 

 

NORME FINALI 

La domanda presentata dai partecipanti, nonché tutta la relativa documentazione allegata, sarà 

soggetta alle norme sul diritto di accesso ivi comprese quelle relative all'accesso documentale 

(Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii.) e all'accesso civico (D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e 

ss.mm.ii.). 

Copia del presente Avviso sarà pubblicata all'Albo Pretorio del Comune di Lodi e sul sito 

istituzionale del Comune nell’apposita sezione di Amministrazione Trasparente. 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR), si informa che il Titolare del 

trattamento è il Comune di Lodi, con sede in Piazza Broletto 1, 26900 Lodi,  - e-

mail: urp@comune.lodi.it - PEC: comunedilodi@legalmail.it, che tratta i dati dei partecipanti per 

le finalità previste dal presente Avviso per mezzo di personale debitamente autorizzato al 

trattamento, nel rispetto degli art. 6 e 32 del GDPR.I dati saranno comunicati, qualora 
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necessario per l’istruttoria della procedura, ad altri soggetti esterni che agiscono in qualità di 

Titolare o Responsabile del trattamento e diffusi come previsto dal D. Lgs. 33/2013. Il 

conferimento dei dati è obbligatorio pena esclusione dalla procedura di selezione. Il trattamento 

è effettuato in adempimento di obblighi di legge e per l'esecuzione di un compito di interesse 

pubblico come previsto dall’ art. 6, par. 1, lett. c e lett. e del GDPR. Agli interessati sono 

riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15-21 GDPR (accesso, rettifica, cancellazione, limitazione, 

opposizione), esercitabili rivolgendosi al Titolare, nonché il diritto di reclamo al Garante 

Privacy (www.garanteprivacy.it).  

Il Responsabile della protezione dei dati è la società Sistema Susio Srl, contattabile tramite 

dpo@comune.lodi.it. 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

 Dott.ssa Sabrina Massazza, Dirigente del Settore Servizi alla persona, cultura casa e 

partecipazione (e-mail: sabrina.massazza@comune.lodi.it). 

 

Allegato A Fac-simile domanda per la candidatura a Garante dei diritti delle persone private 

della libertà personale del Comune di Lodi.  
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